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2026 年 5 月 15 日 

人材募集 

生きがいコーディネーター(個人事業主) 
日系シニアズヘルスケア＆住宅協会（以下、当協会と記載）、アクティビティ、アウトリー

チ、ボランティア部門では「生きがいコーディネーター」を募集します。 

「生きがい」とは、「存在意義」や「生きる理由」を意味する日本の概念です。これは、「好

きなこと」「得意なこと」「世の中に必要とされていること」「お金に換えられること」とい

う 4 つの要素が交わる点を表しています。「生きがい」を見つけることは、意味と目的、そし

て喜びに満ちた人生へとつながります。日本での研究により、生きがいと精神的・身体的・社

会的健康指標との関連性について貴重な知見が得られています。具体的には、生きがいを持つ

ことは、抑うつ症状の軽減、全死因死亡リスクの低下、そして長寿の促進につながることが示

されています。日系シニアズヘルスケア＆住宅協会では「生きがいプログラム」として、日系

ホーム・新さくら荘入居者、地域社会に住む方がそれぞれの生きがいを見つけることを支援す

るプログラムです。ご自身の興味、趣味である編み物、お菓子作り、ガーデニングなどを使っ

て特に地域社会の人々を支援し、長年の経験と知識を持つ高齢者がその恩恵を他者に還元し、

助け合うことが重視されています。高齢者は自身の「生きがい」を通じてポイントを貯め、そ

のポイントを使って「生きがい」のための材料を購入することができます。  

 このプログラムのコーディネーターを募集します。 

個々の「生きがい」を実現し、高齢者が積極的に生活に参加し、人生を受け入れることを促す

プログラムの構築、計画、評価をし、「地域社会の生きがい探し」活動を広め、高齢者の生涯

発達のサポート役になりませんか？  

 

詳細については下記のとおりです。皆様のご応募お待ちしております。 
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募集ポスト：生きがいプログラムコーディネーター 

募集人数：1名 

業務内容：「生きがいプログラム」を PDCA サイクル（Plan：計画、Do：実行、Check：評価、

Action：改善）を使ってプロジェクトを行い、地域社会に住む高齢者の「生きがい」作りを開

発し、プロジェクト終了後も高齢者が自ら実行していけるようなシステムの作成と保持を促

す。 

雇用形態：  

 就業形態：個人事業主  

 有期雇用契約：ニューホライズングラント期間契約 2026 年 3 月 15 日～2026 年 9 月 15 日 

所定労働時間：4.5 時間/週 

就業日：毎週水曜日 9:30－2:00 4.5 時間  

報酬：＄2300/24wks 

応募条件： 

 協会提示の契約期間: 2026/03/15-2026/09/14 に就業可能な方 

ビザの有効期限は応募時点でこの全期間あることが必要 

 カナダ市民,永住者及び有効な就労許可証をお持ちの方 

ビザスポンサー制度適応外 

 就業言語：英語 

 対象者への言語：日本語 日本語にてコミュニケーション可能な方は優遇 

応募方法： 

レジュメ・CV、カバーレターを Email にて nhactivities@nikkeishc.com 迄送信下さい。 

 

 

 

～皆様のご応募をおまちしております～ 


